ESTATUTO DA ASSOCIAGAO DOS ALUNOS E EX-ALUNOS DA ESCOLA
SUPERIOR DOM HELDER CAMARA.

CAPIiTULO |
Da Instituigao e Finalidade

Art. 1° - A Associag@o dos Alunos e ex-alunos da Escola Superior Dom Helder
Céamara, doravante denominada Associagdo, € uma entidade civil, sem fins
lucrativos, que tera duragé@o por tempo indeterminado, com sede administrativa na
Rua Alvares Maciel, n° 628 — sala 86 — Bairro Santa Efigénia no Municipio de Belo
Horizonte no Estado de Minas Gerais, tendo seu foro juridico nesta mesma cidade,
sendo regida pelo presente Estatuto e pelos dispositivos legais que Ihe forem
aplicaveis.

§ 1° - A Associacao tera como sede solene a Escola Superior Dom Helder Camara,
na cidade de Belo Horizonte, Estado de Minas Gerais.

§ 2° - A mudanga de Sede Administrativa somente podera ser efetivada com
respaldo de Assembléia Geral e restrita para qualquer logradouro dentro da cidade
de Belo Horizonte - MG.

Art. 2° - A Associagdo tem por finalidade:

a) Congregar os alunos e ex-alunos da Escola Superior Dom Helder Camara,
visando uma maior proximidade com a Escola, bem como a criagdo de mecanismos
que promovam a plena integragc&o dos mesmos a vida académica, politica e cultural
da Escola.

b) Cumprir as fungbes previstas no Estatuto e Regimento da Escola, procurando
tornar possivel a maior participagdo dos alunos e ex-alunos nos diversos organismos
e conselhos consultivos, deliberativos e decisorios da Escola,

c) Viabilizar interesses dos associados em termos de acesso dos mesmos aos
cursos de graduagao, pos-graduagao promovidos e mantidos pela Escola.

d) Promover convénios com instituigdes culturais, comerciais e profissionais liberais,
a fim de viabilizar interesses da Associagdo e dos associados.

e) Dar continuidade a luta pelos Direitos Humanos, proposta que nos é engajada
pela Escola, apoiando também quem abragar esta causa.

CAPITULO Il
Dos Associados

Art. 3° - S@o membros da Associagdo, desde que inscritos no seu quadro social,
alunos regularmente matriculados na graduagéo e pos-graduagdo e ex-alunos.

§ 1° - Podera ser conferido titulo de s6cio honorario, sem direito a voto, a pessoa
que tenha prestado relevante servigo a Associagao, a Escola, a8 Belo Horizonte, a
Minas Gerais ou ao Brasil, desde que tenham seus nomes apresentados pela
Diretoria ou por, no minimo vinte por cento dos associados.

§ 2° - poderdo ser convidados a fazerem parte da sociedade; professores e
funcionarios da Escola,




§ 3° - A Associagao sera constituida por nimero ilimitado de soécios.

SEGAO |
Dos Direitos dos Associados

Art. 4° - S3o direitos dos Associados:

a) Votar para todos os cargos eletivos da Associagao;

b) Ser votado para todos os cargos eletivos da Associagao, desde que seja
associado ha mais de um ano;

c) Tomar parte em Assembléias;

d) Ser informado e participar das atividades da Associagao;

e) Utilizar-se de todos os servigos prestados pela Associagdo, mediante o
pagamento de taxas, quando estas tiverem sido devidamente estipuladas;

f) Pleitear junto a Associagao a defesa de direitos dos alunos e ex-alunos;

g) Formalizar pedido de desligamento;

h) Oferecer cursos, conferéncias, oficinas e similares de interesse da Associagao e
da Escola;

i) Apresentar palestras, cursos e conferencias de interesse dos Associados.
J)solicitar, através de requerimento a Diretoria, fundamentando a razdo, o exame
dos livros de Atas das Assembléias Gerais e de Contabilidade;

k) FreqUentar as dependéncias da Associagao, observando as normas de acesso do
local da sede.

SECAO Il
Dos Deveres dos Associados

Art. 5° - Sdo deveres dos associados:

a) Observar e cumprir o Estatuto, regimentos internos e demais normas
estabelecidas pelas Assembléia Geral ou pela Diretoria;

b) Zelar pelo nome da Associagédo e da Escola Superior Dom Helder Camara,
respeitando o patrimdnio historico, cultural e arquiteténico da Escola;

c) Pagar pontualmente as taxas e anuidades estipuladas;

d) Comunicar, imediatamente, a Associagédo, qualquer mudanga de enderego.

e) respeitar e conviver cordialmente com todos os integrantes da Associagao.

CAPITULO 1ll
Das Penalidades

Art. 6° - Os associados estdo sujeitos as seguintes penalidades, por falta de
cumprimento de seus deveres sociais, estabelecidas no art. 5°

a) Adverténcia.

b) Suspenséo.

¢) Exclusao do quadro social

§ 1° - A aplicagdo das penalidades, pela Assembléia Geral e pela Diretoria, conforme
0 caso, levara em consideragao a gravidade de falta cometida.

§ 2° - Compete a Assembléia Geral a aplicagdo das penalidades de adverténcia e
suspensao dos direitos de associagao por prazo superior a 60 (sessenta) dias.
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§ 3° - A Diretoria compete a aplicagéo das penalidades de adverténcia e suspenséo \
dos direitos de associado por prazo inferior 60 (sessenta) dias.

§ 4° - Das decis6es da Diretoria cabe recurso a Assembléia Geral, sendo obrigatoria
a inclusdo em pauta, da primeira Assembléia Geral, Ordinaria ou Extraordinaria, que
vier a se realizar, do recurso apresentado antes de sua convocagao.

CAPITULO IV
Dos Orgdos

Art. 7° - A administragdo da Associagdao compreende os seguintes 6rgaos:
a) Assembléia Geral

b) Diretoria

c) Conselho Fiscal

§ 1° - Os membros dos organismos diretores da Associagdo nado perceberdo
remuneragao pelo exercicio de cargo estatutario.

§ 2° - Os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal serdo eleitos em Assembléia
Geral Extraordinaria, convocada para este fim, para um mandato de 02(dois) anos,
podendo ser eleitos em mandatos sucessivos.

§ 3° - Ao pleno desenvolvimento de suas atribuigdes a Assembléia Geral, podera
nomear Comissdes de Trabalho, permanentes ou transitérias, sem remunerar seus
membros, ou realizar a contratagdo de servigos técnicos e/ou administrativos, com
tabela de remuneragao aprovada pela Diretoria.

SEGAO |
Da Assembléia Geral

Art. 8° - A Assembléia Geral constituida pelos associados em pleno gozo de seus
direitos, é o 6rgdo soberano da Associagao.

Art. 9° - A Assembléia Geral reunir-se-a ordinariamente uma vez por ano, no més de
novembro, com vistas a examinar o relatério de atividades e prestagdo de contas
apresentadas pela Diretoria e seu plano de trabalho ou realizar elei¢gdes, quando for
0 caso.

Art. 10° - Reunir-se-a extraordinaria a Assembléia Geral, sempre que:

a) for convocada pelo Presidente da Associagao;

b) for convocada pela Diretoria ou pelo Conselho Fiscal,

c) for convocada por vinte por cento dos associados em pleno gozo de seus direitos;

§ 1° - A convocagédo, em qualquer caso, sera feita através de edital, que sera afixado
nos murais da Escola, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias, no qual devera
constar o local, a data e a hora prevista para a realizagdo da Assembléia, bem como
a pauta sugerida por quem solicitou sua convocagao.




§ 2° - As deliberagdes da Assembléia Geral serao tomadas, em primeira convocagao
com a presenga de, no minimo, cinco por cento dos associados em pleno gozo de
seus direitos e, em segunda convocagdo, meia hora apés o prazo marcado para
inicio da Assembléia Geral, com qualquer nimero de presentes.

§ 3° - As deliberagdes da Assembléia Geral serdo tomadas pela maioria simples dos
membros presentes.

Art. 11° - Compete a Assembleia Geral:

a) Eleger a Diretoria e o Conselho Fiscal,

b) Deliberar sobre a prestagdo de contas de cada exercicio, apresentada pela
Diretoria, com parecer do Conselho Fiscal,

c) Promover a responsabilizagao civil e criminal, se for o caso, dos membros da
Diretoria que deixarem de apresentar as contas e os respectivos comprovantes, ou
que tenham incorrido em falta grave contra o patriménio e a integridade da
Associagao,

d) Destituir, total ou parcialmente, a Diretoria ou o Conselho Fiscal, quando for
apurada falta grave por parte de seus membros no exercicio de suas fungoes;

e) Deliberar sobre a previsdo orgamentaria de exercicio seguinte, a partir de
proposta apresentada pela Diretoria;

f) Apreciar propostas de alteragdes das normas do presente Estatuto, aprovando-as
ou rejeitando-as, parcial ou totalmente;

g) Aprovar o Regimento Interno das eleigées e os regimentos internos dos diferentes
orgaos constitutivos da Associagao;

h) Destituir qualquer representante da Associagdo que nado tenha representado
adequadamente os interesses da Associagao,

i) Decidir sobre o valor da anuidade e homologar propostas de isengdo de
pagamento apresentada pela Diretoria.

SECAO Il
Da Diretoria

Art. 12° - A Diretoria se compde dos seguintes membros, eleitos pela Assembléia
Geral com mandato de dois anos:

| - Presidente;

Il - Diretor Académico-cientifico;

11l - Diretor Administrativo-financeiro;

IV - Diretor Sécio-Cultural,

V| - Secretario Executivo

§ 1° - Em caso de vacancia de qualquer dos cargos da Diretoria, excetuando a
Presidéncia, esta vaga sera preenchida por um associado nomeado pelo Presidente
que exercerd a fungdo até a realizagdo da primeira Assembléia Geral que,
obrigatoriamente elegera o titular da vaga,

§ 2° - Em caso de vacéancia temporaria do Presidente, o Diretor Académico-cientifico
assumira a Presidéncia;

§ 3° - Em caso de vacancia definitiva do Presidente, o Diretor Académico-cientifico
assumira a Presidéncia e convocara Eleigdes dentro do prazo de dois meses.




Art. 13° - Compete a Diretoria:
a) Fazer cumprir o presente Estatuto, os regimentos internos e as demais normas
administrativas da Associagéo;

b) Executar as decisées da Assembléia Geral:

c) Administrar a sede, as instalagdes e o patrimdnio da Associacdo zelando pelo seu
aperfeigopamento e sua conservagao,

d) Elaborar o or¢gamento anual e executa-lo, ap6s sua aprovagao pela Assembléia
Geral,

e) Elaborar relatério anual de atividades;

f) Deliberar sobre o Regimento Interno e o quadro de pessoal técnico-administrativo
da Associagao,

g) Convocar a Assembléia Geral sempre que necessario, de acordo com as normas
previstas neste Estatuto,

h) Propor Comissdes de Trabalho, Grupos de Trabalho, Convénios e similares.

i) Participar obrigatoriamente, das Assembléias Gerais, salvo justificativa
considerada valida pela assembléia, sob pena de perda de cargo.

Art. 14° - Compete ao Presidente:

a) Representar a Associagao em juizo ou fora dela;

b) Supervisionar os trabalhos dos demais Diretores, em conjunto com Secretario-
Executivo;

c) Convocar a Assembléia Geral e presidir as reunides da Diretoria;

d) Assinar os documentos legais da Associagdo, celebrar contratos e convénios com
entidades publicas ou privadas, nacionais ou internacionais;

e) Assinar, junto com o Diretor-Financeiro, os cheques, empenhos ou demais
documentos que impliguem em movimentagdo de recursos financeiros da
Associacao;

f) Aplicar aos associados as penalidades de sua competéncia;

g) Delegar competéncia ao Secretario-Executivo;

h) Nomear interinamente diretores, segundo o paragrafo primeiro do artigo 12°
i) Nomear e alterar as Comissdes de Trabalho, Grupos de Trabalho, Executores de
Convénios e similares.

Art. 15° - Compete ao Diretor Académico-cientifico:

a) Promover a integragdo dos profissionais das diferentes areas de conhecimento
com vistas a troca de experiéncias;

b) Programar, acompanhar, executar, avaliar e alocar recursos necessarios para a
realizagé@o de pesquisas interdisciplinares;

c) Organizar cursos e demais atividades de divulgagao cientifica;

d) Promover um maior relacionamento da Associagdo com a Escola, proporcionando
uma maior participagao dos associados nas atividades de cunho académico, no que
diz respeito a cursos regulares, atividades de extensdo universitaria e cursos a
distancia;

e) Promover o intercambio e a articulagdo de acbes e experiéncias entre a
Associagao e demais entidades congéneres do Pais ou fora dele;

f) Promover cursos, seminarios, palestras e demais atividades congéneres, em
comum acordo com o Diretor Sécio-Cultural.

Art. 16° - Compete ao Diretor Administrativo-Financeiro:
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a) Prover os recursos materiais e as condigdes legais necessarias a manutengao e
desenvolvimento das atividades da Associagdo, em comum acordo com O
Secretario-Executivo,

b) Administrar, junto com o Presidente, os bens e o pessoal da Associagao;

c) Receber e manter atualizadas as fichas de inscrigbes dos associados;

d) Propugnar pela viabilidade financeira da Associagao;

e) Gerir finangas da Associagao;

f) Arrecadar as anuidades, taxas e contribuigbes em emprestimos e outros recursos
colocados a disposi¢do da Associagao,

g) Prestar contas ao Conselho Fiscal, mediante apresentacdo de balancetes
trimestrais, e a Assembléia Geral,

h) Manter registro de todas as operagées financeiras da Associagao;

i) Contratar servigos de contabilidade e auditoria, sempre que necessarios;

j) Submeter a Diretoria esbogo de proposta orgamentéria para o exercicio seguinte.

Art. 17° - Compete ao Diretor Socio-Cultural:

a) Promover atividades e agdes de cunho social e cultural;

b) Elaborar propostas, organizar, administrar e coordenar cursos e demais atividades
de cunho cultural, em comum acordo com o Diretor Académico-cientifico;

c) Divulgar na imprensa em geral notas e assuntos de interesse da Associagao;

d) Promover a Associagdo nos meios de comunicagao social.

Art. 18° - Compete ao Secretario-Executivo:

a) Cumprir as delegagoes de competéncia a ele transferidas por ordem do
Presidente,

b) Organizar agendas de trabalho;

c) Fazer cumprir as determinagdes de convocagéo de reunides e Assembleias;

d) Manter em ordem os arquivos e documentos da Associagao;

e) Secretariar as reunioes da Diretoria e da Assembléia;

SEGAO IlI
Do Conselho Fiscal

Art. 19° - O Conselho Fiscal & o 6rgao de fiscalizagdo da Associagdo e se compde
de trés conselheiros efetivos e um suplente, anualmente eleitos, junto com os
membros da Diretoria.

§ 1° - O mandato dos membros do Conselho Fiscal coincidira com o dos membros
da Diretoria.

§ 2° - E vedada a acumulag&o de cargo de Diretoria com o de conselheiro Fiscal.

Art. 20° - Compete ao Conselho Fiscal:

a) Eleger anualmente, dentre seus membros, aquele que ira presidir as suas
reuniées;

b) Fiscalizar a escrita e os respectivos documentos da Associagao,

c) Exigir dos membros da Diretoria, conjunta ou separadamente, a exibigéo de todo
e qualquer documento referente & movimentag@o de recursos ou a aquisi¢do ou
alienagao de quaisquer bens;




d) Examinar as prestagdes de contas e balancetes, emitindo parecer conclusivo a
respeito das mesmas;

e) Convocar a Assembléia Geral sempre que for apurada qualquer irregularidade na
gestdo financeira da Associagao, salvo ocorréncia de erro sanavel, a critério do
Conselho Fiscal,

f) Levar ao conhecimento da Diretoria a falta de atendimento a qualquer exigéncia
feita a um de seus membros, ou a prestagdo de informagéao insuficiente ou incorreta,
dando-lhe prazo para atender ao solicitado;

g) Acompanhar a tomada de pregos para a aquisigao, interpelando os responsaveis,
sempre que se realizar compras por prego superior aos normais da praga,

h) Opinar sobre a aquisigdo ou alienagao de bens imoveis e sobre operagées cujos
efeitos financeiros ultrapassem o periodo de mandato da Diretoria;

Paragrafo Unico - No exercicio de suas atribuigdes, os Conselheiros Fiscais tem livre
acesso a arquivos, documentos e contas bancarias da Associagao.

CAPITULO V
Das Eleigdes

Art. 21°- As eleigbes da Diretoria serdo realizadas no més em que expirar a gestao
da diretoria em exercicio, perante uma junta eleitoral composta por no minimo 3
(trés) sécios, nomeada pela Diretoria. Poderdo fazer parte da junta eleitoral todos os
socios da Associagao, inclusive membros da diretoria ou do conselho fiscal.

§ 1°- Podem concorrer as eleigées todos os socios efetivos, sob forma de chapa
completa, com todos os cargos da Diretoria preenchidos.

§ 2°- A convocagao da eleigdo devera ser feita pela junta eleitoral com antecedéncia
de 30 (trinta) dias, no minimo, podendo ser utilizado um dos dois mecanismos
abaixo descritos:

- por edital nos murais da Escola, ou;

- por edital na pagina principal da home-page da Escola.

§ 3°- A inscrigdo da chapa candidata se da pela entrega de documento escrito e
assinado pelo candidato a presidente da chapa a junta eleitoral em no minimo, 15
(quinze) dias antes das eleigdes.

§ 4°- Quando faltarem 15 (quinze) dias para a eleigdo encerram-se as inscrigées de
chapas, sendo entdo publicadas na pagina principal da home-page, e fixada nos
murais da Escola.

§ 5° Os membros da junta eleitoral elaborardo um regulamento e uma metodologia
para a realizagdo das eleigbes.

CAPITULO VI
Do Patrimodnio e das Anuidades

Art. 21° - O patrimbnio da Associagdo compde-se de todos os bens méveis e imbveis
existentes em seu nome, podendo provir de:
a) Anuidades, contribui¢gdes ou taxas pagas pelos associados;
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b) Rendimentos decorrentes da aplicagdo do numerario existente em carteira de
poupanga ou outras modalidades do mercado de capitais;
c) Doagdes ou contribuigdes de qualquer espécie, feita por pessoa fisica ou juridica.

Art. 22° - Os associados pagardo uma anuidade, que podera ser desdobrada a
critério da Diretoria.

Art. 23° - Em caso de dissolugdo da Associagdo, o seu patriménio revertera em
beneficio da Escola Superior Dom Helder Camara, para serem aplicados nos
programas culturais e de assisténcia estudantil.

Paragrafo Unico - A dissolugdo da Associagdo somente podera ser deliberada em
Assembléia Geral Especial convocada para este fim.

CAPITULO VI
Das Disposigoes Gerais e Transitérias

Art. 24° - Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria e ratificados ou néo na
Assembléia Geral, ordinaria ou extraordinaria que se seguir a decisdo tomada.

Art. 25° - Os associados nao responderdo, individual ou solidariamente, pelas
obrigagdes da Sociedade, salvo os membros da Diretoria, em casos de fraude e nos
limites da participagdo de cada membro da Diretoria no ato irregularmente praticado.
Art. 26°- O exercicio social coincidira com o ano civil.

Art. 27°- O presente Estatuto sera devidamente registrado em cartério, e entra em
vigor a partir desta data.

O presente Estatuto foi aprovado pela Reunidgo de Criagdo da Associagdo dos
Alunos e Ex-alunos da Escola Superior Dom Helder Camara no dia trinta e um de
agosto de 20086.

Belo Horizonte, 31 de agosto de 2006.

P \

(_Kévia Carslina e Souza Vieira Aline Cristina Faria
ad e
G@éﬁn Fernando Prestes Marcia Regina Valeriano Moreira
\\,\k"l\u Ry R\D\\ \\ 55592_’%4555 .
Sérgio Leonel Salles Wilson Gongalvés de Oliveira
\}maﬂmﬁ’mﬁ/{é’— Z
anilo Martins Silva Eugénio Pacceli Teixeira



REGISTRO CTUT1 LA FFRS0AS JUR{DICAS
Ay, btnpnsn Pepa, 732 - 20 andar - fels Horizonte - MG - Teletay: 3224-3878
43500 TACK0 DOS AIUNGS F FY-ALUNOS D4 ESCOLA SUPERIOR DOM HEI DER CAMARA,

REGI?TPRQQHH ech 7 nb 177,009, nn [yvre (_‘“ B [’il:-‘fl{';l-'gﬁj:\j‘:‘l

fela Horizonte, 08/10/2004.

Ofictalsi Br. Joze Mady Herl

Ferravertes fetitutogs fr. Anihal Skackaustas b, Silva |

firz Faula Néry Rilveirs -
Faniumpntnzy Rey G4 £ L zarint R4 45 - Tatal: R



